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บทนำ 

กองกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก ดำเนินงานภายใต้พันธกิจในการส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้เป็นบุคลากรสาธารณสุขที่มีคุณภาพ ทั้งด้านวิชาการ คุณธรรม และจิตสาธารณะ 
เพ่ือให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสอดคล้องกับมาตรฐานการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
กองกิจการนักศึกษา จึงยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายที ่กำหนดไว้ใน ประกาศสถาบันพระบรมราชชนก  
เรื่อง นโยบายการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยนำหลักการบริหาร
ความเส ี ่ยง การควบคุมภายใน การประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใ ส ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) การพัฒนาองค์กรคุณธรรม และการดำเนินงานตามแนวทาง 5ส มาประยุกต์ใช้ในกระบวนการ
ทำงานทุกมิต ิ

ในการนี้ กองกิจการนักศึกษาให้ความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยงเชิงรุก เพื่อป้องกันและลดโอกาส  
การเกิดปัญหาที่อาจส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการดำเนินงาน พร้อมทั้งเสริมสร้างระบบควบคุมภายใน  
ที่เข้มแข็ง โปร่งใส และตรวจสอบได้ ควบคู่กับการยกระดับคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากร  
ทุกระดับ การประเมิน ITA ถูกนำมาใช้เป็นกลไกสำคัญในการกำกับ ติดตาม และปรับปรุงคุณภาพการบริหาร
จัดการอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนี้ กองกิจการนักศึกษายังส่งเสริมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม เพื่อปลูกฝังค่านิยมซื่อสัตย์ สุจริต 
รับผิดชอบ และเอ้ืออาทรต่อส่วนรวม ตลอดจนยึดหลักการจัดการ 5ส เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่เป็น
ระเบียบ สะอาด ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการแก่นักศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

การดำเนินงานทั้งหมดนี้สะท้อนถึงความมุ่งมั่นของกองกิจการนักศึกษา ในการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการตามนโยบายของสถาบันพระบรมราชชนกอย่างครบถ้วน เพื่อสนับสนุนวิสัยทัศน์ของสถาบันในการผลิต
บุคลากรสุขภาพที่มีคุณภาพ คุณธรรม และมาตรฐานสากลต่อไป 

 

         กองกิจการนักศึกษา 





สารบัญ 
หัวข้อ                                                                                   หน้า 

 
- โครงสร้างส่วนราชการ (กองกิจการนักศึกษา)        1 

- คำส่ัง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน    2 

- Flow Chat งานตามพันธกิจของกองกิจการนักศึกษา     3 

- ตารางความเส่ียง ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568     4 

- ปค.4 ส่วนงานย่อย ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568    5 

- ปค.5 ส่วนงานย่อย ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568    6 

- รายงานการสอบทาน ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2567    7 

- หนังสือนำส่งรายงาน ปค.4 ปค.5 และแบบติดตาม ปค.5     8 

- ผลการประเมินผู้รับบริการ ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568   9 

- ผลการประเมิน ITA ของสถาบันและกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568   10 

- รายงานการประชุมกองประจำเดือน มิถุนายน 2568 และ ตุลาคม 2568   11 

- แบบติดตาม ปค.5 ของกองกิจการนักศึกษา ประจำปี 2568    12 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

โครงสร้างส่วนราชการ 

(กองกิจการนักศกึษา) 

 

 

 

 







 

 

  

 

 

 

โครงสร้างกองกิจการนักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

อธิการบดี 

สำนักงานอธิการบดี 

กองกิจการนักศึกษา 

ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา 

งานภารกิจอำนวยการ  งานบริการนักศึกษา งานพัฒนานักศึกษา  งานศิษย์เก่าสัมพันธ์ นงานปกครองและวินัยนักศึกษา 

๑. นายดสุิต  สกลุปิยะเทวัญ 
2. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี  
     - งานประกันภัย ฯ 
     - เครื่องแต่งกายนักศึกษา 
     - การสั่งซื้อชุดครุยนักศึกษา  
๓. นางสาวสุธญัญา  คิมหะจันทร ์
- ทุนการศึกษา 
๒. นางสาวรตันาพร นุชบ้านป่า 

- ทุนการศึกษา 
๔. นางสาวศรีสมร พิมพ์โพธิ ์
    - งานประกันภัย ฯ 
 - เครื่องแต่งกายนักศึกษา 
 
 

๑. นายดสุิต  สกลุปิยะเทวัญ 
2. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี   
3. นางสาววรณัน โรจจันทัน 
4. นางสาวพรทิพย์   ช่ืนวิทย  
5.นางสาวอรณุกมล ศุกรเจริญ 
6. นายอัมรินทร์  อินทะกนก  
7. นางสาวสุธญัญา คมิหะจันทร ์
8. นางสาวนิตยา  มีทรัพย ์
9. นางสาวรตันาพร นุชบ้านป่า 
10.นางสาวศรสีมร พิมพ์โพธิ ์
  

๑. นายดสุิต  สกลุปิยะเทวัญ 
๒. นางสาวพรทิพย์  ช่ืนวิทยา 
    - นักศึกษาวิชาทหาร 
3. นางสาวรัตนาพร นุชบา้นปา่ 
    - ระเบียบ/วินัยนักศึกษา 

๑. นายดสุิต  สกลุปิยะเทวัญ 
2. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี   
   - เก็บตัวช้ีวัด 
3. นางสาวนิตยา  มีทรัพย์  
    - งานธุรการ และอื่นๆ 
 
 

๑. นายดสุิต  สกลุปิยะเทวัญ 
2. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี  
    - กำกับงบประมาณ 
    - รายงานแผนปฏิบัติการ ทุกไตรมาส 
3. นางสาววรณัน โรจจันทัน 
    - พัสดุ/ครุภณัฑ ์
    - สรุปวันลา ขรก พรก และลูกจ้าง 
    - งานสารบรรณ /งานธุรการ 
    - เบิกจ่ายเงิน ยืมเงิน พร้อมรวบเอกสาร 
    - เบิกพัสดุ 
4. นางสาวนิตยา  มีทรัพย ์
    - งานสารบรรณ /งานธุรการ 
    - เบิกจ่ายเงิน ยืมเงิน พร้อมรวบเอกสาร 
    - เบิกพัสดุ 
5. นางสาวพรทิพย์  ช่ืนวิทยา 
    - กำกับงบประมาณ 
    - แผนปฏิบัติการ กศ.๑ - กศ.8 
    - ติดตาม รวบรวม นำส่งแผนฯ & PA 
    - เบิกจ่ายเงิน ยืมเงิน พร้อมรวบเอกสาร 
6. นางสาวอรณุกมล ศุกรเจริญ 
    - ติดตาม รวบรวม นำส่งแผนฯ & PA 
 
 
 

รองอธิการบดีด้านกิจการนักศึกษา

ศิลปวัฒนธรรมและชุมชนสัมพันธ์ 
ผู้ช่วยอธิการบดีสถาบัน 

พระบรมราชชนก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  

 

อัพเดทข้อมูลตามการปฏิบัติงานจริง ณ วันที่ 25 พฤศจิกายน 2568 

งานอ่ืน ๆ  
EdPEx นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ      นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี   

นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ /  นางสาวรัตนาพร นุชบ้านป่า 
ความเสี่ยง นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ       

นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี / นางสาวรัตนาพร นุชบ้านป่า 

ควบคุมภายใน นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ     นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี 
นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ / นางสาวรัตนาพร นุชบ้านป่า      

ITA นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ       
นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี / นางสาวรัตนาพร นุชบ้านป่า 

องค์กรคุณธรรม นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ       
นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ / นางสาวรัตนาพร นุชบ้านป่า      

 Green university นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ       
นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี  / นางสาววรณัน โรจจันทัน 

5 ส นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ      
นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ / นางสาวพรทิพย์  ชื่นวิทยา 

รายงานประจำปี นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ      
นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ /นายอัมรินทร์  อินทะกนก 

รายงาน PA กองกิจการ
นักศึกษา / รองอธิการ 

นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ     นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ  

รายงาน PA ผอ สำนัก นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ  นางสาวพรทิพย์  ชื่นวิทยา 
จัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการ นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ      

นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ  / นางสาววรณัน โรจจันทัน 
รายงาน KPI นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ     นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี 
นิเทศงานวิทยาลัย นายดุสิต  สกุลปิยะเทวัญ 

 นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ /นางสาวสุธัญญา  คิมหะจันทร์   

ทำโครงการต่างๆ ตามที่  
ผอ. มอบ 

นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี            นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ  
นางสาวสุธัญญา  คิมหะจันทร์ นางสาวนิตยา  มีทรัพย์   

งานสารสนเทศกอง  
เว็บไซต์/งานประชาสัมพันธ์ 

นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี             นายอัมรินทร์ อินทกนก  
นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ  



 

 

 

คำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

 

 

 

 







 

 

 

Flow Chat งานตามพันธกิจของ 
กองกิจการนักศึกษา 

 

 

 

 













กองกิจการนักศึกษา 

สถาบันพระบรมราชชนก 
 

การจัดทำประกันภัย 
สมาชิกสามัญ 

(นักศึกษา) 
สมาชิกวิสามัญ 

(บุคลากรในสังกัด 

สถาบันพระบรมราชชนก) 

 

กองกิจการนักศึกษา  
สถาบันพระบรมราชชนก 

พิจารณาเลือกบริษทัประกันภยั 
 

1. กองกิจการนักศึกษาประสานกับวิทยาลัย
เพื่อทราบและส่งรายชือ่นักศึกษา 

 

2. จ่ายเบีย้ประกันให้กับบริษัทประกัน 

 

การบริหารจัดการ / ดำเนินการ 

การเรียกเก็บเบี้ยประกัน 

กองกิจการนักศึกษาจัดทำหนังสือแจ้งวทิยาลัย 

 

วิทยาลัยแจ้งจำนวนนกัศึกษาและบุคลากรที่ประสงคท์ำประกัน 

พร้อมส่งเบ้ียค่าประกนั 
 

กองกิจการนักศกึษาตรวจสอบจำนวนนักศกึษา และบุคลากร 
 

กองกิจการนักศกึษาส่งรายชือ่นกัศกึษาและบุคลากร
ให้บริษัทดำเนนิการพร้อมสง่เบ้ียประกนั 

 

บริษัทประกันออกกรมธรรม์และส่งให้วิทยาลัย 
 

การเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 

กรณีเกิดเหตุประกันภัยจ่าย 
สมาชิกสามัญ 

อุบัติเหตุจำนวน๒๒,๐๐๐บาท/ครั้ง 
เสียชีวิตจากโรคภัย จำนวน ๕๐,๐๐๐บาท

เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจำนวน 
๒๒๐,๐๐๐ บาท 

 

สมาชิกวิสามัญ 
อุบัติเหตุจำนวน๒๒,๐๐๐บาท/ครั้ง 
เสียชีวิตจากโรคภัย จำนวน 2๕,๐๐๐บาท

เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจำนวน 
๒๒๐,๐๐๐ บาท 

 
 
 วิทยาลัยจัดทำเอกสารแบบเรยีกรอ้งค่าสินไหม 

ส่งให้กองกิจการนักศกึษา 

กองกิจการนักศกึษาตรวจสอบประสานงานกับบริษัทประกนัภัยฯ 
พร้อมส่งเอกสารเรยีกรอ้งค่าสินไหมให้กับบริษัทประกนัภัย 

บริษัทประกันภยัพิจารณา 

กองกิจการนักศกึษาแจ้งประสานงานภายในกับวทิยาลยั 

บริษัทประกันจ่ายเงินให้กับนักศกึษา / บุคลากร 

รับทราบ 

เอกสารท่ีผู้เอาประกันต้องส่ง 
1. ใบเสร็จรับเงิน (ตัวจริง) 
2. ใบรับรองแพทย ์
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตร
นักศกึษา (รับรองสำเนาถกูต้อง) 
4. กรอกรายละเอียดแบบเรยีกรอ้งค่าสินไหม
ทดแทนอุบัติเหต ุ
5. แบบฟอรม์เอกสารประกอบการเรยีกร้องค่า
รักษาพยาบาล 
6. แบบฟอรม์เอกสารประกอบการเรยีกร้องค่า
สินไหมกรณีเสยีชีวิต 
7. แบบฟอรม์เอกสารประกอบการเรยีกร้อง
ค่าชดเชยกรณีเข้ารกัษาตัวในโรงพยาบาล 

 

อนุมัต ิ
ไม่อนุมัต ิ

หรื
อข
อเ
อก
สา
รเพ

ิม่เ
ติม

 

 

กองกิจการนักศึกษาประสานงานกับบริษัทประกันภัยให้เสนอราคา 
- ค่าเบี้ยประกัน 200 บาท ต่อคน ตอ่ปี 

 



กระบวนการทำงานงานสารบัญ กองกิจการนักศึกษา 

เริ่มต้น 

รับหนังสือ / เอกสาร เข้า 

ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสาร 

เอกสารไม่ครบถ้วน เอกสารครบถ้วน 

แจ้งผู้ส่งให้แก้ไข ลงรบัเอกสาร (เลขรบั) 

 

เสนอหวัหนา้กอง/ผูบ้รหิารพิจารณา พิจารณามอบหมาย 

ผูร้บัผิดชอบด าเนินการตามงาน 

 

จดัท าหนงัสือออก / รายงานผล 

 

งานเลขา ตรวจทานความถกูตอ้ง 

 

ลงทะเบียนหนงัสือออก 

 
(สารบัญ / แฟ้มประจำปี) 

สิ้นสุด 



ช่วงเวลาการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจาก นักศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า และผู้ใชบ้ัณฑิต 

 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปีการศึกษา 

2569 
(น.ศ. มากกว่าหรือเท่ากับ 30 คน/ชั้นปี หรือต้ังแต่ 30%/ชั้นปี)ถ้ามี นศ. น้อยกว่า 10 คน ให้เก็บทุกคน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
เดือน เดือน 

พ.ย. 68 ธ.ค. 68 ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ค.69 
นักศึกษา         

1. 
01_10032568_

แบบสอบถามความผกูพัน ส าหรับ นศ.docx 
แบบสอบถามความผูกพันในการเรียนของ
นักศึกษา ปีท่ี 1-4 ปีการศึกษา 2568 

เก็บข้อมูล 
1-7 พ.ย.68 

       

2. 
02_10032568_

แบบสอบถามความคดิเห็นของนักศกึษาทีม่ตีอ่หลักสตูร ประจ าปีงบประมาณ 2568.docx 
แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับ
หลักสตูร ท้ังระดับต่ำกว่าป.ตรี ปรญิญาตรี และ
บัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2568 

 
เก็บข้อมูล 

1-5 ธ.ค. 68 
      

3. 
04_10042568_

แบบสอบถามความคาดหวงัทีม่ผีลตอ่การตัดสนิใจเขา้ศกึษาตอ่ระดับต า่กวา่ปรญิญาตร_ีปรญิญาตร ีของนักเรียน.docx 
แบบสอบถามคาดหวังท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อของนักเรียน ที่สนใจเข้าศกึษาระดับต่ำ
กว่าปริญญาตรี / ปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 
2569   

  
วัน Open 
House  

21-23 ม.ค.69 
    

เร่ิมแขวนปลาย
เดือน มิ.ย.-ก.ค.

69 



 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปีการศึกษา 

2569 
(น.ศ. มากกว่าหรือเท่ากับ 30 คน/ชั้นปี หรือต้ังแต่ 30%/ชั้นปี)ถ้ามี นศ. น้อยกว่า 10 คน ให้เก็บทุกคน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
เดือน เดือน 

พ.ย. 68 ธ.ค. 68 ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ค.69 

4. 
05_10042568_แบบ

ส ารวจความพงึพอใจคณุภาพของหลักสตูร ส าหรับนักศกึษาชัน้ปีสดุทา้ย ปกศ_2568.docx  
แบบสำรวจความพึงพอใจคุณภาพของหลักสูตร 
สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่เรียนจบภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 ช้ันปีท่ี 2 
ระดับต่ำกว่าป.ตรี และชั้นปีท่ี 2 ระดับ
บัณฑิตศึกษาปีการศึกษา 2568 

   
เก็บข้อมูลวัน
ปัจฉิมนิเทศ  
10 ก.พ. 69 

    

5. 
06_10042568_แบบ

ประเมนิอัตลักษณ์คณุธรรมของบัณฑติสถาบันพระบรมราชชนก ของผูส้ าเร็จการศกึษา.doc
 

แบบประเมิน 1.4.1 อัตลักษณ์บณัฑิตของผู้สำเร็จ
การศึกษา ของสถาบัน 

   
เก็บข้อมูลวัน
ปัจฉิมนิเทศ  
10 ก.พ. 69 

    

6. 
07_10042568_แบบ

ประเมนิพฤตกิรรมบรกิารสขุภาพบรกิารสขุภาพดว้ยหัวใจความเป็นมนุษย.์doc
 

แบบประเมิน 1.4.2 พฤติกรรมบรกิารสุขภาพ
ด้วยหัวใจ.... 

   
เก็บข้อมูลวัน
ปัจฉิมนิเทศ  
10 ก.พ. 69 

    

7. 

08_10042568_แบบ

ประเมนิหลักสตูร ส าหรับนักศกึษาส าเร็จการศกึษา ปกศ_2568.docx 
แบบประเมินหลกัสตูร ส ำหรบันกัศกึษำส ำเรจ็
กำรศกึษำ ปกศ_2568 

   
เก็บข้อมูลวัน
ปัจฉิมนิเทศ  
10 ก.พ. 69 

    



 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปีการศึกษา 

2569 
(น.ศ. มากกว่าหรือเท่ากับ 30 คน/ชั้นปี หรือต้ังแต่ 30%/ชั้นปี)ถ้ามี นศ. น้อยกว่า 10 คน ให้เก็บทุกคน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
เดือน เดือน 

พ.ย. 68 ธ.ค. 68 ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ค.69 

8. 
09_10042568_แบบ

ประเมนิผลลัพธด์า้นผูเ้รียน ส าหรับนักศกึษาทีก่ าลังศกึษา ปกศ_2568.docx 
แบบประเมินผลลัพธ์ดา้นผู้เรียน (ผู้เรียนประเมิน
ตนเอง) ปีการศึกษา 2568 

   
เก็บข้อมูล 

16-20 ก.พ.69 
    

9. 
03_ 10032568_

แบบสอบถามความพงึพอใจของ นศ ตอ่คณุภาพการบรกิาร คณะ-วทิยาลัย ประจ าปีงบประมาณ 2568.docx 
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ
คุณภาพการบริการของวิทยาลัย 
คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

    

เก็บข้อมูลก่อน
ปิดภาคเรียนท่ี 

2/2568 ในวันที่ 
1-15 มี.ค.68 

   

10. 
10_10042568_

แบบสอบถามความตอ้งการและความคาดหวงัของนักศกึษาทีม่ตีอ่การเขา้ศกึษาในวทิยาลัย ระดับต า่กวา่ปรญิญาตรี_ปรญิญาตร ีของ นศ.ใหม.่docx 
แบบสอบถามความต้องการและความคาดหวัง
ของนักศึกษาท่ีมีต่อการเข้าศึกษาในวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2568 (เฉพาะน.ศ.ใหม่ ทั้งภาคปกติ
และภาคพิเศษ) 
 
 
 
 

     
เก็บข้อมูลในวัน
เปิดภาคเรียน 

ที่ 2 ปกศ 2568 
  



 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปีการศึกษา 

2569 
(น.ศ. มากกว่าหรือเท่ากับ 30 คน/ชั้นปี หรือต้ังแต่ 30%/ชั้นปี)ถ้ามี นศ. น้อยกว่า 10 คน ให้เก็บทุกคน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
เดือน เดือน 

พ.ย. 68 ธ.ค. 68 ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ค.69 
ศิษย์เก่า         

11. 
11_10042568_แบบ

ส ารวจความผกูพันและความคาดหวงัของศษิย์เก่าทีม่ตีอ่คณะสาธารณสขุศาสตร์และสหเวชศาสตร ์ประจ าปี 2568.docx 
 แบบสำรวจความผูกพันและความคาดหวังของ
ศิษย์เก่าที่มีต่อวิทยาลัยที่จบการศกึษา (เร่ิม
แขวนเว็บ มิ.ย. 69) 

      15-19 มิ.ย 69  

ผู้ปกครอง         

12. 
12_1004258_ความ

ตอ้งการและความคาดหวงัของผูป้กครองทีม่ตีอ่การเขา้ศกึษาในวทิยาลัย.docx  
แบบสอบถามความต้องการและความคาดหวัง
ของผู้ปกครองนักศึกษาที่มีต่อการเข้าศึกษาใน
วิทยาลัย ปกศ 2569 

       
วันปฐมนิเทศ 
ปกศ 2569 

ผู้ใช้บัณฑิต         

13. 
13_10042568_

แบบสอบถามความพงึพอใจผูใ้ชบั้ณฑติ ป-ตร.ีdoc
 

แบบสอบถามความพึงพอใจผู้ใช้บณัฑิต-ป.ตรี  
ปกศ. 2568 

      
เก็บข้อมูล 
ตลอดเดือน 

 
 



 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 
ปีการศึกษา 

2569 
(น.ศ. มากกว่าหรือเท่ากับ 30 คน/ชั้นปี หรือต้ังแต่ 30%/ชั้นปี)ถ้ามี นศ. น้อยกว่า 10 คน ให้เก็บทุกคน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
เดือน เดือน 

พ.ย. 68 ธ.ค. 68 ม.ค. 69 ก.พ. 69 มี.ค. 69 พ.ค. 69 มิ.ย. 69 ก.ค.69 

14. 
14_10042568_

แบบสอบถามความพงึพอใจผูใ้ชบั้ณฑติ-บณัฑติศกึษา.docx
 

แบบสอบถามความพึงพอใจผู้ใช้บณัฑิต-
บัณฑิตศึกษา ปกศ. 2568 

    
เก็บข้อมูล 
ตลอดเดือน 

 
   

 

ข้อมูล ณ วันที่ 4 ตุลาคม 2568 



 

ปฏิทินกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก 2568 

1. โครงการประชุมวิชาการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ นักศึกษา สู่การสร้างสุขภาวะชุมชนให้อุดมปัญญาที่
ยั่งยืนด้วย “สบช.โมเดล” ประจำปี 2567 (ค่ายสบช.โมเดล 1st) 
 ระหว่างวันที่ 27 - 29 ตุลาคม 2567 ณ ห้องประชุมวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุพรรณบุรี 
ตำบลสนามชัย อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
2. พิธีมอบทุนการศึกษาสมเด็จย่า 90 และค่ายตามรอยสมเด็จย่า รุ่นที่ 6 
 ในวันอังคารที่ 29 ตุลาคม 2567 ณ หอประชุมดอกรัก วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี 
3. มหกรรมกีฬา สบช.เกมส์ ครั้งที่ 2nd 
 สนามจังหวัดตรัง ระหว่างวันที่ 1-4 กุมภาพันธ์ 2568 
4. PBRI Fair 1st  
 ในวันจันทร์ที่ 23 ธันวาคม 2567 ณ โถงอาคาร 3 ชั้น 1 อาคาร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงสาธารณสุข 
5. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานกิจการนักศึกษา 5 ภาค ทั่วประเทศไทย 
 ระหว่างวันที่ 5-7 ธันวาคม 2567 
6. โครงการเปิดบ้านครอบครัวสาธารณสุข (Public Health Open House Family) 
 17 มกราคม 2568 
7. จัดตั้งสมาคมศิษย์เก่า สถาบันพระบรมราชชนก 
8. พิธีปัจฉิมนิเทศสถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีการศึกษา 2566 
 วันจันทร์ที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 
9. เลือกตั้งองค์การนักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก 
 วันพุธที่ 10 เมษายน 2568 
10. IPE ณ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
 ระหว่าง 28 เมษายน 10 พฤษภาคม 2568 
11. IPE ณ จังหวัดสิงหบ์ุรี (นโยบาย) 
 26-30 พฤษภาคม 2568 
12. English camp 
 7-8 มิถุนายน 2568 
13. Road Trip 
 9-12 มิถุนายน 2568 
14.พิธีไหว้ครูสถาบันพระบรมราชชนก 
 25 กรกฎาคม 2568 
 
15. พิธีรับประกาศนียบัตร ปวส. ของคณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 
 9 สิงหาคม 2568 
  
 



รหัสโครงการ กศ.1 โครงการ บริหารจัดการกองกิจการนักศึกษา 
วงเงิน 300,000 -100,000 ยุทธ ตัด  
เหลือ 200,000 บาท 

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที ่5 ด้านการบริหารองคก์รภายใตห้ลักธรรมภิบาล 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจยัและสรา้งนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลศิ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
     ❑ งานยุทธศาสตร์                                  
      งานเชิงนโยบาย 
     ❑ งานประจำ/พื้นฐาน                                     

 

 

วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย 

ในการเดินทางของผู้บริหาร

ในการพบนักศึกษา 

ผู้อำนวยการและเจ้าหน้าที่

เข้าร่วมประชุม และพัฒนา 

อบรม ศึกษาหาความรู้  

และทักษะที่ส่งเสริมปฏิบัติงาน

ในภาระงานท่ีรับผดิชอบ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อติดตามการดำเนิน 

ผลการดำเนินงานตามแผน

ของหน่วยงาน 

ร้อยละ 80 ของโครงการ 
ของหน่วยงานดำเนินการ 
ได้ตามแผนท่ีกำหนดไว ้
 
 

1. ผลการดำเนินงาน 
และการเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติการ ปี 2567 
เป็นไปตามแผนท่ีกำหนด  
2. บุคลากรกองกิจการ
นักศึกษา ฯ ได้รบัการสนับสนุน
งบประมาณในการเดินทาง
ไปราชการ อบรม ศึกษา 
หาความรู้ ตามภารกิจ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

1. จัดประชุมวางแผนติดตาม
ผลการดำเนินงานรายโครงการ  
จำนวน 12 ครั้ง           
2. ค่าใช้จ่ายของกอง ดังนี้ 
  2.1 การเดินทางไปราชการ 
  2.2 ค่าลงทะเบียน/
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพตนเอง 
3. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ จำนวน 40 วัน 
(จำนวน 7 คน) 
 
 

ผู้บริหารสถาบันพระบรมราชชนก 
ข้าราชการ พนักงานราชการ
ของกองกิจการนักศึกษาฯ 
สถาบันพระบรมราชชนก 

ต.ค. 68 - ก.ย. 69 200,000  

    รวมเงิน 200,000  



 

รหัสโครงการ กศ.2 ชื่อโครงการ การบริการและสวสัดิการนักศึกษา วงเงิน 10,014,200 บาท 

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจยัและสรา้งนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลศิ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑  งานประจำ/พื้นฐาน                                     

 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อสนับสนุนนักศึกษา 

ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  

นศ. ที่ประสบภาวะฉุกเฉิน 

รวมถึงนักศึกษาที่มีความโดดเด่น

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ด้านวิชาการ หรือดา้นอ่ืนๆ

ไดร้ับทุนหรือรางวลั ทุนสำหรับ

พัฒนาเป็นอาจารย์  

ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

2. เพื่อให้นักศึกษาสังกัด

สบช. ไดร้ับความคุม้ครอง

จากการทำประกนัภยัอุบัตเิหต ุ

3. เพื่อให้การดำเนินงาน 

ด้านการบริการและสวัสดิการ

1. ร้อยละ 90 เพื่อสนับสนุน

นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

นศ.ท่ีประสบภาวะฉุกเฉิน 

รวมถึงนักศึกษาที่มีความโดดเด่น

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ด้านวิชาการ หรือดา้นอ่ืนๆ

ได้รับทุนหรือรางวัล ทุน

สำหรับพัฒนาเป็นอาจารย์ 

ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

2. ร้อยละของ นศ. ท่ีไดร้ับ

ความคุม้ครองการประกันภัยอุบัตเิหต ุ

3. มีการประชุมปรึกษาหารือ/

จัดทำแนวทาง/หลักเกณฑ/์ 

สร้างความเข้าใจกับ

เพื่อสนับสนุนนักศึกษา 

ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  

นศ.ท่ีประสบภาวะฉุกเฉิน 

รวมถึงนักศึกษาที่มีความโดดเด่น

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ด้านวิชาการ หรือดา้นอ่ืนๆ

ได้รับทุนหรือรางวัล  

ทุนสำหรบัพัฒนาเปน็อาจารย ์

ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 

1. การคัดเลือกนักศึกษา 

ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ

ทุนฯ กำหนด 

  1.1 นศ.ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์

อย่างแท้จริง  

10 คน ทุนละ 10,000 บาท  

รวม 100,000 บาท (เงินรายได้) 

  1.2 นศ.ที่ประสบภาวะฉุกเฉิน 

10 คน ทุนละ 10,000 บาท 

รวม 100,000 บาท (เงินรายได้) 

  1.3 นศ.ท่ีมีความโดดเด่น

หรือสร้างช่ือเสียงดา้นคณุธรรม 

จริยธรรม ด้านวิชาการ  

หรือด้านอื่น ๆ  ตามหลกัเกณฑ ์

นักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค. 68 - ก.ย.69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

 

 

 

100,000 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

นักศึกษา สบช. มีประสิทธภิาพ  

และบรรลุวตัถุประสงค ์

คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องใน

การดำเนินงานด้านการบริการ

และสวสัดิการนักศึกษา 

 

 

     1.4 โครงการช้างเผือก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

- คณะพยาบาลศาสตร์  

10 ทุน ทุนละ 40,000 บาท  

- คณะสาธารณสุขศาสตร์

และสหเวชศาสตร์   

10 ทุน ทุนละ 40,000 บาท 

- คณะแพทยศาสตร์  

 5 ทุน ทุนละ 60,000 บาท 

รวมทั้งสิ้น 1,100,000 บาท 

  1.5 โครงการช้างเผือก  

ปีการศึกษา 2566 

- คณะพยาบาลศาสตร์   

20 ทุน ทุนละ 40,000 บาท  

*นศ. ปี1+ปี2 

- คณะสาธารณสุขศาสตร์

และสหเวชศาสตร์  

8 ทุน ทุนละ 40,000 บาท 

*นศ. ปี1+ปี2  

รวมเงิน 1,120,000 บาท  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

400,000 

 

400,000 

 

 

300,000 

 

 

 

 

800,000 

 

 

320,000 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

  1.6 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  

57,100 บาท  

  1.7 ทุนสำหรับพัฒนา

นักศึกษาเป็นอาจารย ์

- นักศึกษาพยาบาล 45 ทุน  

- นักศึกษาคณะสาธารณสุข

ศาสตร์และสหเวชศาสตร์ 25 ทุน 

ทุนละ 40,000 บาท  

2. การจัดทำประกันภัย

นักศึกษากบับริษัทประกันภยั 

3. จัดการประชุม

ปรึกษาหารือ/จัดทำ

แนวทาง/สร้างความเข้าใจ

กับคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง

ในการดำเนินงานด้านการบริการ

และสวสัดิการนักศึกษา 

4. สนับสนุนการดำเนินงาน

ด้านบริการและสวัสดิการ

นักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิ.ย.- ก.ค.69 

 

ต.ค.68 - ก.ย. 69 

 

 

 

 

 

ต.ค.68 - ก.ย. 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17,100 

57,100 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,800,000 

1,000,000 

 

 

2,000,000 

 

 

 

 

 

 

 

2,420,000 

      รวมเงิน 17,100 9,997,100 

 



 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อส่งเสรมิสนับสนุน 

ให้นักศึกษาได้รับการสมัคร

เป็นนักศึกษาวิชาทหาร 

และรายงานตวัเข้าฝึกวิชาทหาร 

2. เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหาร 

มีระเบยีบวินัย เป็นผู้นำ 

รู้หน้าท่ี มีความรับผดิชอบ   

มีความรักชาตศิาสนา   

พระมหากษตัริย ์

ร้อยละ 100 ของนักศึกษา 

ที่ประสงค์จะศึกษาวิชาทหาร

ได้เข้ารับการศึกษาวิชาทหาร 

 

1. นักศึกษาได้รับการสมัคร

เป็นนักศึกษาวิชาทหาร 

และเข้าฝึกวิชาทหาร  

ตามเป้าหมายที่กำหนด 

2. นักศึกษาวิชาทหาร 

มีระเบยีบวินัย เป็นผู้นำ  

รู้หน้าท่ี มีความรับผดิชอบ 

มีความรักชาติ ศาสนา  

พระมหากษตัริย ์

 

กิจกรรมที่ 1 

1. ช้ีแจงนักศึกษาที่จะสมัคร

เป็นนักศึกษาวิชาทหาร  

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

2. ดำเนินการรบัสมคัร

นักศึกษาวิชาทหาร ช้ันปีท่ี 1 

(ใหม่)  

3. รายงานตัวเข้ารับการฝึก

วิชาทหาร ช้ันปีท่ี 1 – 5 

ตามที่หลักสูตรกำหนด 

กิจกรรมที่ 2 

1. กำกับติดตามนักศึกษา

วิชาทหารทุกช้ันปี ตลอดห้วง

การฝึกและเข้าการรับการฝึก

กิจกรรมภาคสนาม  

1. ผู้บริหาร อาจารย์วิทยาลัย

และบุคลากรส่วนกลาง 

2. นักศึกษาของวิทยาลัย 

ในสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก  

ที่ประสงค์จะเข้าศึกษาวิชา

ทหาร ได้เข้ารับการศึกษา

วิชาทหาร 

ต.ค. 68 - ก.ย. 69 149,900  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รหัสโครงการ กศ.3 ชื่อโครงการ ส่งเสริมการสร้างวินัยให้กับนักศึกษาด้านกิจกรรมนักศกึษาวิชาทหาร วงเงิน 149,900 บาท 

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา  โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจยัและสรา้งนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลศิ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑  งานประจำ/พื้นฐาน                                     



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

2. ดำเนินการเตรียมการ 

ขึ้นทะเบียนกองประจำการ

และนำปลดนักศึกษาวิชาทหาร 

ที่ถูกเรียกเข้ารับการตรวจ

เลือกเป็นทหารกองเกิน  

3. ดำเนินการรบัผลสอบ 

ของนักศึกษาวิชาทหาร  

และทำการเลื่อนช้ันป ี

ให้กับนักศึกษาวิชาทหาร 

 

 

 

 

      รวมเงิน 149,900  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รหัสโครงการ กศ.4 โครงการ เตรียมความพร้อมนักศกึษาก้าวเข้าสู่วิชาชีพ และเตรยีมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเรจ็การศึกษา วงเงิน 900,000 บาท   

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑ งานประจำ/พื้นฐาน  
                                    

 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อให้นักศึกษาใหม่ 

ได้รับทราบข้อมูลสถานศึกษา 

ระบบการศึกษา การจัด 

การเรียนการสอน กฎระเบียบ

ปฏิบัติและสวสัดิการ 

ของสถาบันพระบรมราชชนก  

2. เพื่อให้นักศึกษาได้แสดง

ถึงความเคารพนอบน้อม

ระลึกถึงพระบุญคณุของครู 

อาจารย์ และสร้างความสัมพันธ์ 

ที่ดีระหว่างครู อาจารย์กับลูกศิษย์ 

3. เพื่อพัฒนานักศึกษา 

ให้เตรียมความพร้อม 

ในการประกอบอาชีพ 

ตามสายวิชาชีพ 

1. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่เข้ารว่มโครงการได้รบัทราบ

ข้อมูลสถานศึกษา ระบบ

การศึกษา การจดัการเรียน

การสอน กฎระเบยีบปฏิบัติ

และสวสัดิการของสถาบัน

พระบรมราชชนก 

1. นักศึกษาสถาบัน 

พระบรมราชชนก มีความพร้อม

ในการประกอบอาชีพ  

เป็นส่วนหน่ึงในการสร้าง 

สุขภาวะชุมชนด้วยหัวใจ  

ความเป็นมนุษย ์

2. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่เข้าร่วมโครงการได้แสดง

ถึงความเคารพนอบน้อม

ระลึกถึงพระบุญคณุ 

ของครู อาจารย์ และสรา้ง

ความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครู 

อาจารย์กับลูกศิษย ์

3. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ

ได้รับทราบข้อมูลสถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 1 จัดปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2567    

- ประชุมเตรียมความพร้อม

ในการจัดปฐมนเิทศ 

- จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 

ปีการศึกษา 2567 โดยกอง

กิจการนักศึกษาฯ ร่วมกับ

คณะพยาบาลศาสตร ์

กิจกรรมที่ 2  

จัดพิธีไหว้ครู  

- ประชุมเตรียมความพร้อม

ในการจัดพิธีไหว้คร ู

- จัดพิธีไหวค้รโูดยกองกิจการ

นักศึกษาฯ ร่วมกับคณะ

1. ผู้บริหาร 

2. อาจารย์และบุคลากร 

จากคณะและวิทยาลัย 

3. นักศึกษาทุกวิทยาลัย 

4. บุคลากรส่วนกลาง 

 

 

 

ต.ค.68 - ก.ย.69 300,000  

 

 

 

 

 

 

 

300,000 

 

 

 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

ระบบการศึกษา การจัดการเรียน

การสอนกฎระเบยีบปฏิบตัิ

และสวสัดิการของสถาบัน

พระบรมราชชนก และได้รับ

การพัฒนาเตรียมความ

พร้อมเข้าสู่วิชาชีพ 

สาธารณสุขศาสตร ์

และสหเวชศาสตร ์

กิจกรรมที่ 3 

1. จัดกิจกรรมเตรียมความ

พร้อมในการประกอบอาชีพ

ตามสายวิชาชีพ และมอบโล่

และประกาศเกยีรติคณุ

ผู้สำเร็จการศึกษาดเีด่น

หลักสตูรละ 1 คน 

 

 

300,000 

 

 

 

 

 

 

      รวมเงิน 900,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รหัสโครงการ กศ.5 
โครงการ พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาเพื่อส่งเสริมการวางแผน วางระบบการดำเนินงานด้านองค์การนักศึกษา 
และพัฒนาแผนพัฒนานักศึกษาของสถาบันพระบรมราชชนก 

วงเงิน 500,000 บาท   

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจยัและสรา้งนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลศิ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑  งานประจำ/พื้นฐาน  
                                    

 

วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อพัฒนาบุคลากร  

และนักศึกษาสามารถ

วางแผนและจดัทำระบบ 

การดำเนินงานด้านองค์การ

นักศึกษาท่ีเหมาะสม 

และสอดคล้องกับบรบิท 

ของสถาบันพระบรมราชชนก     

   

1. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่เข้าร่วมโครงการได้รับ 

การพัฒนาความรู ้

และฝึกทักษะด้านการ

ประกันคณุภาพการศึกษา 

2. ร้อยละของนักศึกษาท่ีเข้า

ร่วมโครงการได้รับการ

พัฒนาภาวะผู้นำ 

3. มีแผนพัฒนานักศึกษา 

2568 ที่ปรับปรุงแล้ว  

 

1. บุคลากรและนักศึกษา

ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้

และแนวทางในการดำเนินงาน

ด้านองค์กรนักศึกษาให้

เหมาะสมกับสถาบันพระบรม

ราชชนก และมีการเลือกตั้ง

กรรมการองค์การนักศึกษา  

ปีการศึกษา 2568  

การดำเนินงานพัฒนา 

กิจกรรมที่ 1  

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ดำเนินการเกี่ยวกับองค์การ

นักศึกษา และตดิตามการ

ดำเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

เพื่อพัฒนาแผนพัฒนานักศึกษา

ของสถาบันพระบรมราชชนก  

ปีการศึกษา 2568 

กิจกรรมที่ 2  

- ประชุมเพื่อพิจารณา

แผนพัฒนานักศึกษา  

ปีการศึกษา 2568 

อาจารย์, องค์กรนักศึกษา

และบุคลากรกองกิจการ

นักศึกษาบุคลากร 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา

นักศึกษาสถาบันฯ รวม 50 คน 

 

 

29 – 30 

เม.ย. 69 

500,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      รวมเงิน 500,000  



 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์

ช่ือเสียงและผลงาน 

ของนักศึกษาสังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนกให้เป็น 

ที่ยอมรับของสถาบัน 

การศึกษาอ่ืนๆ  

2. เพื่อกระตุ้นและส่งเสรมิ

นักศึกษาสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนกให้ม ี

การผลิตผลงานสร้างสรรค์

ทั้งด้านนวัตกรรม ด้านการวิจยั 

ด้านทำนุบำรุงศิลปะ 

วัฒนธรรม และผลงาน

สร้างสรรคล์ักษณะอื่น  

1. ร้อยละของนักศึกษามีผลงาน 

สรา้งสรรคน์วัตกรรมที่ได้รับ

รางวัลในระดับชาติหรือ

นานาชาติ   

2. จำนวนนวัตกรรม 

ของอาจารย์ที่ไดร้ับรางวัล

ระดับชาตหิรืออาเซียน 

3. ร้อยละของผลงานวิจัย 

ผลงานวิชาการ หรือนวตักรรม

ที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 

สุขภาวะของชุมชน 

4. จำนวนนักศึกษาได้รับ

การยอมรับจากหน่วยงาน

ภายนอก ระดับชาติ/อาเซียน 

1. นักศึกษามีผลงาน

สร้างสรรค์นวตักรรมที่ได้รับ

รางวัลในระดับชาติหรือ

นานาชาติ   

2.นวัตกรรมของอาจารย ์

ที่ได้รับรางวัลระดับชาต ิ

หรืออาเซียน 

3. ผลงานวิจยั ผลงานวิชาการ 

หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้

ประโยชน์ในการพัฒนา 

สุขภาวะของชุมชน            

4. จำนวนนักศึกษาได้รับ

การยอมรับจากหน่วยงาน

ภายนอกระดับชาต/ิอาเซียน

ในการพิจารณาผลงานวชิาการ 

จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากร

และนักศึกษาดา้นวิชาการ

และการนำเสนอผลงาน

วิชาการ สถาบันพระบรม

ราชชนก สร้างสรรคผ์ลงาน

นักศึกษา (สถานท่ีวิทยาลัย

ในสังกัดสถาบันพระบรม

ราชชนก) 

1. ค่าใช้จ่ายให้กับวิทยาลัย 

ในสังกัดสถาบันพระบรม

ราชชนก ที่เป็นสถานท่ี 

จัดพัฒนาบุคลากรและ

นักศึกษาด้านวิชาการและ 

การนำเสนอผลงานวิชาการ 

อาจารย์, องค์กร นักศึกษา

และบุคลากรกองกิจการ

นักศึกษา 

บุคลากรและนักศึกษา 

ของวิทยาลัยในสังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค 68-ก.ย 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

500,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รหัสโครงการ กศ.6 โครงการ ประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิชาการ สร้างสรรค์ผลงานนักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนกภายในประเทศ วงเงิน  600,000 บาท   

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจยัและสรา้งนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลศิ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑ งานประจำ/พื้นฐาน  
                                   



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

3. เพื่อกระตุ้นและส่งเสรมิ

นักศึกษาสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก 

ให้มีการพัฒนาทักษะ 

ด้านภาษาอังกฤษ   

4. เพื่อเป็นเวทีให้นักศึกษา

สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก

แสดงผลงานสร้างสรรค์

ประเภทต่างๆ  

5. เพื่อพัฒนานักศึกษาสังกัด

สถาบันพระบรมราชชนก 

ให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

บัณฑิตของสถาบันพระบรม

ราชชนก          

6. เพื่อพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาด้านการผลติ

ผลงานทางวิชาการรองรับ

การเรียนในศตวรรษที่ 21 

นักศึกษา 

7. เพื่อจัดเวทีวิชาการ 

ให้นักศึกษาแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างเพื่อนร่วมสถาบัน 

5. จำนวนผลงานวิชาการ  

ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร 

อย่างน้อย 10 เรื่อง 

6. มีวารสารสำหรับเผยแพร่

ผลงานวิชาการและนวัตกรรม

ที่มีคุณภาพและไดม้าตรฐาน 

5. ร้อยละของนักศึกษาท่ีมี

สมรรถนะตามศตวรรษท่ี 21 

6. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่มีสมรรถนะตามมาตรฐาน

การอุดมศึกษา 

7. นักศึกษาวิทยาลัยในสังกดั

สถาบันพระบรมราชชนก

สามารถพัฒนาศักยภาพ 

ด้านการเผยแพรผ่ลงาน

วิชาการและนวัตกรรม 

ในรูปแบบที่หลากหลาย  

และมีเจตคติที่ดตี่อการสร้างสรรค์

ผลงานวิชาการและการเผยแพร่

ผลงานวิชาการในทุกมิต ิ

 

 

 

 

สถาบันพระบรมราชชนก

สร้างสรรคผ์ลงานนักศึกษา 

   1.1 จัดประชุมเตรยีม

ความพรอ้มในการจดักิจกรรม

พัฒนาบุคลากรและนักศึกษา

ด้านวิชาการและการนำเสนอ

ผลงานวิชาการ สถาบัน 

พระบรมราชชนกสร้างสรรค์

ผลงานนักศึกษา 

   1.2 ดำเนินการจัด

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

และนักศึกษาดา้นวิชาการ

และการนำเสนอผลงาน

วิชาการ สถาบันพระบรม

ราชชนกสร้างสรรคผ์ลงาน

นักศึกษา 

2. ค่าใช้จ่ายบุคลากรสถาบัน

พระบรมราชชนกส่วนกลาง

เดินทาง เข้าร่วมการประชุม  

3. โครงการ ส่งเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษาด้านวิชาการ

และวิชาชีพ ปีการศึกษา 

2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย์, องค์การ นักศึกษา

และบุคลากรกองกิจการ

นักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค 68-ก.ย 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

8. เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษา

แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

9. เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษา

ได้รับการพัฒนา ศักยภาพ

ด้านวิชาการ และวิชาชีพ 

10. เพื่อเผยแพร่และตีพิมพ์

ผลงานวิชาการและ

นวัตกรรมของนักศึกษา 

ในสังกัดพระบรมราชชนก 

11. เพื่อพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาในการเป็นกอง

บรรณาธิการวารสารที่มี

คุณภาพและได้มาตรฐาน 

   3.1 การขับเคลื่อนผลงาน

วิชาการของนักศึกษา

สถาบันพระบรมราชชนก 

โดยการตีพิมพ์เผยแพร ่

ในวารสารวิจยั นวัตกรรม 

และหลักฐานเชิงประจักษ์

ทางสุขภาพ 

   3.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ

สำหรับคณะทำงาน (องค์กร

นักศึกษา) ในการเตรียม

ความพร้อมในการจดัทำ

วารสารวิจัยและนวัตกรรม

นักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      รวมเงิน 600,000  

 

 

 

 

 

 

 



รหัสโครงการ กศ.7 โครงการ สร้างเสริมสุขภาพและพฒันาสมรรถภาพดา้นการออกกำลงักาย (กีฬา) ปีการศึกษา 2568 วงเงิน 6,577,000 บาท 

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมดา้นสุขภาพปฐมภูมิสู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑ งานประจำ/พื้นฐาน  
                                    

 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อพัฒนาบุคลากร  

และนักศึกษาให้มีการพัฒนา

ร่างกายด้วยการเล่นกีฬา 

และไดร้ับการส่งเสรมิสุขภาพ 

2. เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาส

ในการสร้างสัมพันธภาพ

ระหว่างวิทยาลยัในสังกัด

สถาบันพระบรมราชชนก  

3.เสริมสรา้งคุณธรรม

จริยธรรม และส่งเสรมิ

ศิลปวัฒนธรรม 

 

1. ร้อยละ 80 ของนักศึกษา

ที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับ 

การพัฒนาด้านกีฬา การมีวินัย 

รวมถึงการส่งเสรมิสุขภาพ 

เสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

และส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม 

ในระดับดีขึ้นไป  

(คะแนนเฉลี่ย 3.51 ขึน้ไป) 

2. ร้อยละ 80 ของนักศึกษา

ที่เข้าร่วมโครงการมีความพึง

พอใจต่อการจัดกิจกรรม

ภาพรวมในระดับดีขึ้นไป 

(คะแนนเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป) 

 

 

1. บุคลากรและนักศึกษา 

ของสถาบันพระบรมราชชนก 

ได้รับการพัฒนาด้านกีฬา

และได้รับการส่งเสริมสุขภาพ  

2. นักศึกษามีโอกาสสร้าง

สัมพันธภาพระหว่างวิทยาลัย

ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 

มีการแข่งขันกีฬาอย่างมีวินัย 

รู้แพ้ รู้ชนะ มีคุณธรรมจริยธรรม 

และนำศลิปวัฒนธรรม 

แต่ละท้องถิ่นมาแลกเปลีย่น

เรียนรู้กัน 

กิจกรรมที่ 1  

1. จัดกิจกรรมกีฬาของนักศึกษา

วิทยาลัยในสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก (สถานท่ี

วิทยาลัยในสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก)  

มีค่าใช้จ่ายให้กับวิทยาลัย 

ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 

ที่เป็นสถานที่จัดกิจกรรมกีฬา  

2. จัดประชุมเตรียมความพร้อม

ในการจัดกิจกรรมกีฬา 

ของนักศึกษาวิทยาลัยในสังกัด

สถาบันพระบรมราชชนก 

3. ดำเนินการจดักิจกรรม

กีฬาของนักศึกษาวิทยาลัย 

บุคลากรและนักศึกษา 

ของวิทยาลัยในสังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนก  

จำนวน 2,000 คน 

 

 

 

 

 

ต.ค 68-ก.ย 69 6,577,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 

(3วัน) 

4. ค่าใช้จ่ายบุคลากรสถาบัน

พระบรมราชชนกส่วนกลาง

เข้าร่วมกจิกรรมกฬีาของนักศึกษา

วิทยาลัยในสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก  

กิจกรรมที่ 2  

1. ร่วมกิจกรรมกีฬา 

ของหน่วยงานภายนอก  

เช่น กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

  1.1 จัดประชุมเตรียม 

ความพร้อมและจัดทมี

นักกีฬา ฝึกซ้อมกีฬา จัดหา

วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

กับการฝึกซ้อมและแข่งขัน 

สำหรับนักศึกษาวิทยาลัย 

ในสังกดัสถาบนัพระบรมราชชนก  

 1.2 ดำเนินการในการไป

แข่งขันกีฬากับสถาบันอื่น  

 2. ค่าใช้จ่ายบุคลากร

สถาบันพระบรมราชชนก

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

ส่วนกลางในการเดินทาง 

เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬา

กับสถาบันอ่ืน ของนักศึกษา

วิทยาลัยในสังกัดสถาบัน 

พระบรมราชชนก  

 

 

 

      รวมเงิน 6,577,000  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รหัสโครงการ กศ.8 
โครงการ พัฒนานักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบสหสาขาวิชาชีพ เพื่อการเปลีย่นแปลง  
(IPE: Interprofessional Education) ประจำปีการศึกษา 2568 

วงเงิน 3,000,000 บาท 

สอดคล้องตามพันธกจิอุดมศึกษา พันธกิจที่ 1 ด้านการผลิตและพฒันาบุคลากรที่เป็นเลศิ 
กลุ่มงาน กองกิจการนักศึกษา    
โทรศัพท ์02 597 1822 

สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันพระบรมราชชนก (พ.ศ. 2568 - 2570)                                                        
       ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับการศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Education  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมด้านสุขภาพปฐมภูมสิู่ความเป็นเลิศ Excellence in Primary Care Research and Innovation 
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 เครือข่ายการบริการวิชาการด้านสขุภาพปฐมภูมิทีเ่ป็นเลศิ Excellence in Primary Care Services and network  
      ❑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง Excellence in Organizational Management 

ประเภทโครงการ 
      งานยุทธศาสตร์                                  
     ❑ งานเชิงนโยบาย 
     ❑  งานประจำ/พื้นฐาน  
                                    

 
วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

1. เพื่อพัฒนานักศึกษา 

ให้เกิดความรู้ความสามารถ 

และเกดิประสบการณ ์

การเรียนรู้แบบสหสาขาวิชาชีพ  

2. เพื่อพัฒนานักศึกษาใหส้ามารถ

ปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ 

ร่วมกันทำงานเป็นทีมสุขภาพ 

และเป็นสว่นหนึ่งในการสร้าง

สุขภาวะชุมชนด้วยหัวใจ 

ความเป็นมนุษย ์

3. เพื่อให้นักศึกษาได้พัฒนา

ทักษะทางร่างกาย ทักษะ

ทางอารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

1. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้

ความ สามารถในการทำงาน

เป็นทีมสุขภาพ และได้รับ

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่ 21 

2. ร้อยละของนักศึกษา 

ที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะ

ตามอัตลักษณ์และประเด็น

ยุทธศาสตร์ที่สถาบันกำหนด 

1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 

สามารถปฏิบัติงานอย่าง 

มืออาชีพ ร่วมกันเป็นทีม 

โดยสามารถปฏิบัติ งานเป็น

ทีมสุขภาพ รวมถึงการสร้าง

จิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบตั ิ

ต่อชุมชน  

2. ทักษะการเรียนรู ้

ในศตวรรษที่ 21 และทักษะ

ตามอัตลักษณ์และประเด็น

ยุทธศาสตร์ที่สถาบันกำหนด 

 

 

 

กิจกรรมที่ 1  

ประชุมคณะกรรมการ

ร่วมกันพิจารณาวางแผนการ

จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

วิทยาลัยในสังกัดสถาบัน

พระบรมราชชนก  

ผ่านกระบวนการเรียนรู ้

เพื่อการเปลีย่นแปลง 

และสหสาขาวิชาชีพ  

กิจกรรมที่ 2 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

อบรมพัฒนานักศึกษา 

สถาบันพระบรมราชชนก

ผ่านกระบวนการเรียนรู ้

1. ผู้บริหาร 

2. อาจารย์และบุคลากร 

จากคณะและวิทยาลัย 

3. นักศึกษาทุกวิทยาลัย 

4. บุคลากรส่วนกลาง  

รวม 350 คน  

 

 

 

ต.ค.68 – ก.ย.69 3,000,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วัตถุประสงค์โครงการ ตัวชี้วัดโครงการ ผลผลิตโครงการ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา เงินงบประมาณ เงินรายได้ 

ตลอดจนคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 

ในศตวรรษที่ 21 

4. เพื่อให้นักศึกษามีทักษะ

ตามอัตลักษณ์และประเด็น

ยุทธศาสตร์ที่สถาบันกำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อการเปลีย่นแปลง 

และสหสาขาวิชาชีพ  

และให้มีคณุลักษณะ 

ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้

ระดบัอุดมศึกษาและที่สถาบัน

กำหนด โดยกองกิจการ

ร่วมกับวิทยาลยัในสังกัด

สถาบันพระบรมราชชนก 

 

 

 

 

 

 

 

      รวมเงิน 3,000,000  

 

 



 

 

 

ตารางความเสี่ยง  
ของกองกิจการนกัศึกษา  

ประจำปี 2568 

 

 

 



 

ตารางระบุความเสี่ยงจำแนกตามขอบเขตการบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ตามพันธกิจสถาบันพระบรมราชชนก 

ประเภทความ
เสี่ยงและ

วัตถุประสงค ์

ความเสี่ยง สาเหต/ุปัจจยัเสี่ยง ระดับความเสี่ยง
ก่อนจัดการ 

การจัดการ
ความเสี่ยง 

วิธีการจัดการความเสีย่ง ระดับความ
เสี่ยงที่

ยอมรับได ้

ช่วง 
เวลากำหนด

เสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ พันธกิจ 7 
ด้าน 

  ปัจจัยภายใน ปัจจัย
ภายนอก 

(ภัยคุกคาม) 

L I ระดับ   ระดับ   

3. ความเส่ียงด้านการเงิน (Financial Risk)  
1. การ
ดำเนินงานด้าน
ทุนการศึกษาของ
นักศึกษาสถาบัน
พระบรมราช
ชนก 
เพื่อสนับสนุน
นักศึกษาที่ขาด
แคลนทุนทรัพย์ 
นักศึกษาที่
ประสบภาวะ
ฉุกเฉิน รวมถึง
นักศึกษาที่มี
ความโดดเด่น
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ด้าน
วิชาการ หรือ
ด้านอื่น ๆ ได้รับ
ทุนหรือรางวัล 
ตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

โครงการทุนเฉลิม
ราชกุมารี 

1. การรับทุน
ซ้ำซ้อน 
2. การคัดเลือก
นักศึกษา ที่ได้รับ
ทุน ฯ ล่าช้า 
3. หน่วยงานที่
ให้ทุน ฯ โอน
เงินทุน ฯ หลาย
ครั้ง ซ่ึงไม่ตรงกับ
จำนวนนกัศึกษา
ที่ส่งไป ทำให้
ต้องมาตรวจสอบ
การโอนเงินทุน ฯ 
ดังกล่าว ว่าเป็น
ชื่อนักศึกษาทา่น
ใดและวิทยาลัย
ไหนบ้าง 

- 2 2 ต่ำ  ยอมรับ 
 ลด/ควบคุม 
 กระจาย 
 หลีกเล่ียง 

๑. ตรวจสอบรายชื่อ
นักศึกษาจากกระทรวง 
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรม วา่นักศึกษาได้รับ
ทุนเฉลิมราชกุมาร ี
๒. วิทยาลัยตอบรับยืนยัน
รายชื่อนักศึกษาที่ได้รับทุน
เฉลิมราชกุมาร ี
๓. ดำเนินการรวบรวมรายชือ่
นักศึกษาที่รับทุนเฉลิมราช
กุมารี ส่งกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัย
และนวัตกรรม ตามระเบียบ
การให้ทุน ฯ 
4. ตรวจสอบการโอนเงินของ
หน่วยงานที่ให้ทุน ฯ ว่าโอน
เงินทุน ฯ ให้กับนักศึกษา/ 
วิทยาลยัไหนบ้าง และทำ
หนังสือยืนยันการโอนเงินทุน
ดังกล่าว ไปยังวิทยาลยั 
 
 
 

ต่ำ ๓๐ กันยายน 
๒๕๖8 

กองกิจการนักศึกษา 1 ด้านการผลิต
และพัฒนา
บัณฑิต 

 







 

 

 

ปค.4 ส่วนงานย่อย  
ของกองกิจการนักศึกษา  

ประจำปี 2568 

 

 

 

 













 

 

 

ปค.5 ส่วนงานย่อย  
ของกองกิจการนักศึกษา 

 ประจำปี 2568 

 

 

 

 





 

 

 

รายงานการสอบทาน  
ของกองกิจการนักศึกษา  

ประจำปี 2567 

 

 

 



















 

 

 

หนังสือนำส่งรายงาน ปค.4 ปค.5  
และ แบบติดตาม ปค.5  

 

 

 

 







 

 

 

ผลการประเมิน ITA ของสถาบัน 
และกองกิจการนักศึกษา  

ประจำปี 2568 

 

 

 































 

 

 

ผลการประเมินผู้รับบริการ  
ของกองกิจการนักศึกษา  

ประจำปี 2568 

 

 

 



สรุปผล ความพึงพอใจ ต่อการดำเนินการโครงการ 

กองกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก ประจำปี 2568

ผลความพึงพอใจต่อโครงการ 

แบบสอบถาม ผลการประเมิน (เต็ม 5 )

แบบสอบถามการประเมินความพึ่งพอใจ ของผู้เข้าร่วมโครงการกิจกรรมปัจฉิม
นิเทศสำหรับนักศึกษาจบใหม่ ประจำปีการศึกษา 2567 4.34

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ PBRI IPE ณ แม่ฮ่องสอน 4.61

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ PBRI IPE ณ สิงห์บุรี 4.53

แบบประเมิน ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม โครงการ Student Academic Trip 
2025 และ English Camp 4.52

แบบประเมิน ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม โครงการพัฒนานักศึกษาด้านการสร้าง
เสริมสุขภาพสู่การสร้างสุขภาวะชุมชน ให้อุดมปัญญาที่ยั่ งยืนด้วย"สบช.โมเดล" 
และกิจกรรมกีฬาประจำปึงบประมาณ 2568

3.85

แบบประเมินความพึงพอใจ กิจกรรม “Meet the PBRI President Vichai” 4.46

แบบสอบถามการประเมินความพึงพอใจกิจกรรมปฐมนิเทศและเตรียมความ
พร้อมก่อนเรียน สำหรับนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 4.38

แบบสอบถามการประเมินกิจกรรมพิธีไหว้ครู สถาบันพระบรมราชชนก ปีการ
ศึกษา 2568 4.29

แบบประเมินสอบถาม ความพึงพอใจ ของผู้เข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีงบประมาณ 2569 4.69

ที่มา

กองกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก

ข้อมูล ณ วันที่ : 1 ธันวาคม 2568



 

 

 

รายงานการประชุมกองประจำเดือน 
มิถุนายน 2568 และ ตุลาคม 2568 

 

 

 

 



 

 รายงานการประชุมกองกิจการนักศึกษาประจำเดือนมิถุนายน ๒๕๖๘ 
ในวันจนัทร์ที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

ณ กองกิจการนักศึกษา อาคาร ๔ ชั้น ๗  
สถาบันพระบรมราชชนก  อาคารสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ผู้เข้าประชุม  
๑. นายดุสิต สกุลปิยะเทวัญ ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา 
๒. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
๓. นางสาวพรทิพย์ ชื่นวิทยา เจ้าพนักงานธุรการ 
๔. นางสาวอรุณกมล  ศุกรเจริญ นักวิชาการศึกษา 
๕. นางบุปผาชาติ  ไชยมาตย์ นักจัดการงานทั่วไป 
๖. นางสาวนิตยา        มีทรัพย์ จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ 1 
๗. นางสาวรัตนาพร  นุชบ้านป่า จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๒ 
๘. นางสาวสุธัญญา  คิมหะจันทร์ จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๓ 
๙. นายอัมรินทร์  อินทะกนก จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๔ 
10. นางสาวศรีสมร พิมพ์โพธิ์ จ้างเหมาบริการงานกองทุนประกันภัยนักศึกษาและบุคลากร 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
  ๑.๑ เรื่องประชุม CM   
            ๑.๑.๑ อธิการให้ดำเนินการตรวจสุขภาพในทุก ๆ รอบของการตรวจสุขภาพ  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
                                     1.1.2. อธิการให้ดำเนินการ 5ส  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
                                     1.1.3  ประกาศสถาบั นพระบรมราชชนก เรื่ อง นโยบายการบริหารความเสี่ ยง 
และควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ ประกาศสถาบันพระบรมราชชนกตามเรื่องข้างต้น และถือเป็นแนวทางปฏิบัติของ
หน่วยงานในการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.2. ITA ความเสี่ยง ควบคุมภายใน (นางสาวอรุณกมล ศุกรเจริญ เป็นหลักในการดำเนินการ        
และให้นางบุปผาชาติ ไชยมาตย์ ร่วมกันดำเนินการ) 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม  
   รับรองรายงานการประชุมราชการประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๘ ครั้งที่๖/๒๕๖๘             
ของกองกิจการนักศึกษา  
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระท่ี ๓... 

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight

USER
Highlight



 
       ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  ๓.๑) การดำเนินงานตามแผนงบประมาณประจำปี ๒๕๖๘ รอบ ๑๒ เดือน 

 แผนงานยุทธศาตร์

โครงการผลิตและ

พัฒนาก าลังคน

แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน ผลิต 

ผลิตและพัฒนาบุคลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร

 แผนงานยุทธศาตร์ 

ผลิต ผลิตและพัฒนา

บุคลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร

 งบเงินอุดหนุน งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน

 ผลิต

พยาบาล

 

ทุนการศึ

กษา
 ผลิตพยาบาล ผลิตสาธารณสุข ทุนการศึกษา  พัฒนาศักยภาพ  ผลิตสาธารณสุข  ผลิตพยาบาล

1       กศ.1  งบบริหารกองกิจการนักศึกษา

ขอ งปม.เพ่ิม ม.ค.68 จ านวน 65,112 บ..+รอบ 6 เดือนหลัง 200,000

 บ

565,112.00      300,000.00     300,000.00        -              -                292,100.00         292,100.00         97.37          7,900.00       2.63           

265,112.00       265,112.00     265,112.00        100,000.00   -                65,112.00          165,112.00         62.28          100,000.00    37.72         

2       กศ 2 โครงการการบริการและสวัสดิการนักศึกษา 17,100.00        17,100.00         17,100.00         -              -                -                   -                   -             17,100.00      100.00         เงินรายได้ 

7,210,000
3       กศ.3 โครงการส่งเสริมการสร้างวินัยให้กับนักศึกษาด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชา

ทหาร - คืน งปม. มี.ค.68 จ านวน 78,320 บาท

71,560.00        71,560.00         71,560.00         -              -                71,560.00          71,560.00          100.00        -              -            

9,526,460.00    9,526,460.00     9,526,460.00     200,000.00   1,261,630.00    4,222,380.00      5,684,010.00      59.67          3,842,450.00  40.33          เงินรายได้ 

180,000

-                  -              -                -                   -                   #DIV/0! -              #DIV/0!
-                  -              -                -                   -                   #DIV/0! -              #DIV/0!

-                  -              -                -                   -                   #DIV/0! -              #DIV/0!
-                  -              -                -                   -                   #DIV/0! -              #DIV/0!

รวมท้ังส้ิน 9,880,232.00     -                -                    -              -               -                   565,112.00     10,180,232.00    300,000       1,261,630.00    4,651,152.00      6,212,782.00      61.03          3,967,450.00  38.97         

 กศ.4

รวมเบิกจา่ย

 งบเงินอุดหนุน

ร้อยละเบิกจา่ย

 รวมงบประมาณ

โครงการพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาในสงักัดสถาบันพระบรมราชชนก 

เพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้การวางแผน ขอ งปม.เพ่ิม ม.ค.68 

จ านวน 70,000 บ.+รอบ 6 เดือนหลัง 5,529,460 บ

 รหัส

โครงการ

4      

หมายเหตุ

ผลการเบิกจา่ยงบประมาณของสถาบันพระบรมราชชนก

คงเหลือ  ร้อยละคงเหลือ

 โอน ผูกพัน เบิกจา่ยจริง

ล าดับ
 รวมเงินท่ีได้รับ

จดัสรร

งบประมาณของสถาบันพระบรมราชชนก (บาท)

 แผนงานพ้ืนฐาน

ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร โครงการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 

งบด าเนินงาน

 

 งบด ำเนินงำน  งบลงทุน  งบรำยจ่ำยอ่ืน

1       กศ .1  งบบริหำรกองกิจกำร นักศึกษำ  เงินงบประมาณ

 300,000

2       กศ 2 โคร งกำรกำรบริ กำรและสวัสดิกำร นักศึกษำ 7,210,000                 7,210,000      7,210,000      180,000      -           1,557,703.34    1,737,703.34 24.10          5,472,296.66   75.90       เงินงบประมาณ

 17,100

3       กศ .3 โคร งกำร ส่งเสริ มกำรสร้ ำงวินัยให้กับนักศึกษำ

ด้ำนกิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร

 เงินงบประมาณ

 149,880

4       กศ .4 โคร งกำร พัฒนำบุคลำกรและนักศึกษำในสงักัด

สถำบันพระบรมรำชชนก เพ่ือส่งเสริ ม

กระบวนกำร เรี ยนรู้กำรวำงแผน

180,000                    180,000         180,000         180,000.00  -           -                 180,000.00    100.00         -                -         
 เงินงบประมาณ 

3,927,000

-               -           -                 -              #DIV/0! -                #DIV/0!

รวมท้ังส้ิน 7,390,000.00             7,390,000.00  -              -         -              7,390,000      360,000      -           1,557,703         1,917,703     25.95          5,472,296.66   74.05      

คงเหลือ

เบิกจ่ำยจริ ง

 โคร งกำร

 งบด ำเนินงำน

งบประมำณรำยจ่ำยจำกเงินร ำยไ ด้ของ สบช. (บำท)

 ร วมเงินร ำยไ ด้

ปีงบประมำณ พ.ศ . 2567

 ร วมเงินท่ีไ ด้รั บจัดสรร

 โอน

ล ำดับ

ร้ อยละเบิกจ่ำย งบลงทุน

หมำยเหตุ
 แผนงำนพ้ืนฐำน

ผลผลิต ผลิตและพัฒนำ

บุคลำกร

 แผนงำนยุทธศำสตร์

ผลผลิต กำรผลิตก ำลังคนด้ำนสุขภำพ

 งบเงินอุดหนุน

 ร หัส

โคร งกำร

 ร้ อยละ

คงเหลือ

ผูกพัน

ผลกำร เบิกจ่ำยเงินร ำยไ ด้ของสถำบันพระบรมรำชชนก

รวมเบิกจ่ำย

 
มติที่ประชุม รับทราบ                                                                                                                                                               

  ๓.2 การดำเนินงาน...



 

- ๓ - 
 ๓.๒) การดำเนินงาน EdPEx ของกองกิจการนักศึกษา หมวดที่ ๓ ลูกค้า ได้ดำเนินการพัฒนาระบบ
และกลไกการรับฟังข้อร้องเรียนของผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอ่ืนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่าง
เสนอให้คณะกรรมการขับเคลื่อนและดำเนินงานประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการ 
ที่เป็นเลิศ (EdPEx) หมวดที่ ๓ ลูกค้า พิจารณาปรับแก้ไขต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 ๓.๓) การดำเนินงานเกี่ยว ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ กองกิจการนักศึกษา 
  ๓.๓.๑  กองกิจการนักศึกษาได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ (ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ เกี่ยวกับกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก ประกาศใช้แล้วเรียบร้อย 

๓.๓.๒ ประกาศสถาบันพระบรมราชชนก เรื่อง แนวปฏิบัติการแต่งกายของนักศึกษา            
ตามเพศสภาพหรือเพศภาวะหรืออัตลักษณ์ทางเพศไม่ตรงกับเพศกำเนิด พ.ศ. ....อยู่ระหว่างนำเข้าที่ประชุม
คณะทำงานจัดทำ (ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ เกี่ยวกับกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก 

มติที่ประชุม รับทราบ มอบรัตนาพร  นุชบ้านป่า ดำเนินการประกาศ ฯ เรื่อง แนวปฏิบัติการแต่งกายของ
นักศึกษา ฯ ต่อไป                                                                                               

๔.๑) งานแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
๔.๑.๑ ผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการไตรมาส ๓ ประจำปีงบประมาณ            

พ.ศ. ๒๕๖๘ ส่งถึงผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และวิเทศสัมพันธ์ ดำเนินการนำส่งภายในวัน เวลา ที่กำหนด 
เรียบร้อยแล้ว 

๔.๑.๒ จากที่ประชุมแผน ณ โรงแรมเซอราทัน หัวหิน กองกิจได้รับการจัดสรร จำนวน 8 
โครงการ เป็นเงินทั้งสิน 22,241,080 บาท ดังนี้ 

 - กศ.1 โครงการบริหารจัดการกองกิจการนักศึกษา จำนวน 500,000 บาท 
 - กศ.2 โครงการบริการและสวัสดิการนักศึกษา จำนวน 10,014,200 บาท 

งบอุดหนุน 17,100 บาท งบรายได้ 9,997,100 บาท 
 - กศ.3  โครงการส่งเสริมการสร้างวินัยให้กับนักศึกษาด้านกิจกรรมนักศึกษาวิชา

ทหาร จำนวน 149,880 บาท 
 - กศ.4 โครงการ เตรียมความพร้อมนักศึกษาก้าวเข้าสู่วิชาชีพ และเตรียมความ

พร้อมเพ่ือการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษา จำนวน 900,000 บาท 
 - กศ.5 โครงการ พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาเพ่ือส่งเสริมการวางแผน วางระบบ

การดำเนินงานด้านองค์การนักศึกษาและพัฒนาแผนพัฒนานักศึกษาของสถาบันพระบรมราชชนก จำนวน 
500,000 บาท 

 - กศ.6 โครงการ ประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิชาการ สร้างสรรค์ผลงาน
นักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนกทั้งใน =หัวหินตัด 700,000-100,000 จำนวน 600,000 บาท 

 - กศ.7 โครงการสร้างเสริมสุขภาพและพัฒนาสมรรถภาพด้านการออกกำลังกาย 
(กีฬา) ปีการศึกษา 2568 ยุทตัด 19/6/68 = 7,577,000 -1,000,000 จำนวน 6,577,000 บาท 

 - กศ.๘ โครงการพัฒนานักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก ผ่านกระบวนการเรียนรู้
แบบสหสาขาวิชาชีพ เพื่อการเปลี่ยนแปลง (IPE: Interprofessional Education) ประจำปีการศึกษา 2569 
ยุทตัด 19/6/68 = 4,000,000-1,000,000จำนวน 3,000,000 บาท 

มติที่ประชุม รับทราบ 

๔.๒) งานบริการ … 
 



-๔- 
 

๔.๒) งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 
๔.๒.๑ กองทุนเสมาพัฒนาชีวิต กระทรวงศึกษาธิการ กองกิจการนักศึกษา ได้ดำเนินการ

จัดส่งข้อมูลรายชื่อนักศึกษาผู้รับทุนการศึกษากองทุนเสมาพัฒนาชีวิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗  
ไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และได้ทำหนังสือแจ้งไปยังคณะพยาบาลศาสตร์          
เพ่ือแจ้งวิทยาลัยที่มีนักศึกษาผู้รับทุนสังกัดอยู่ ดำเนินการรวบรวมเอกสารหลักฐาน เพ่ือประกอบการขออนุมัติทุน 
และส่งให้กองกิจการนักศึกษา เพ่ือดำเนินการในส่วนที่ เกี่ยวข้องต่อไป (อยู่ระหว่างรวบรวมเอกสาร           
จากวิทยาลัย) 
     ๔.๒.๒ ทุนพระปกเกล้าฯ กองบริหารการคลังได้ดำเนินการโอนเงินไปยังวิทยาลัย เพื่อโอนเงิน
ให้แก่นักศึกษาผู้รับทุน เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้ อยู่ระหว่าง รวบรวมเอกสารหลักฐานการรับโอนเงินทุน 
จากวิทยาลัย เพื่อกองกิจการนักศึกษา จะดำเนินการส่งให้มูลนิธิ ฯ เพื่อดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
  ๔.๒.๓ ทุนเฉลิมราชกุมารี กองกิจการนักศึกษา ดำเนินการส่งรายงานสถานภาพและ
การศึกษาของนักศึกษาผู้รับทุนรายเก่า และรายใหม่ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ ไปยังสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือประกอบการอนุมัติเงินทุนการศึกษา ขณะนี้อยู่ระหว่าง
กระทรวง อว. แจ้งการโอนเงินทุนการศึกษามายังสถาบันพระบรมราชชนก เพ่ือโอนเงินทุนการศึกษาให้กับผู้  
รับทุนต่อไป 
  ๔.๒.๔ ในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๘ มีผู้ เคลมประกันอุบัติเหตุ จำนวน ๕ ราย เป็นเงินจำนวน              
๔,๙๙๑ บาท  บริษัทประกันภัยอยู่ดำเนินการการสั่งจ่ายค่าสินไหม ฯ เรียบร้อยแล้ว 
  ๔.๒.๕ ในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๘ มีผู้เคลมประกันอุบัติเหตุ จำนวน ๑๕ ราย เป็นเงินจำนวน 
๙๑,๗๘๑ บาท บริษัทประกันภัยอยู่ระหว่างดำเนินการการสั่งจ่ายค่าสินไหม ฯ 

มติที่ประชุม รับทราบ มอบนางสาวสุธัญญา คิมหะจันทร์ ดำเนินติดตามรวบรวมเอกสารในข้อ ๔.๒.๑ , ๔.๒.๒ 
และ ๔.๒.๓ และรายงานต่อไป  มอบนางสาวศรีสมร พิมพ์โพธิ์ ติดตามการสั่งจ่ายค่าสินไหมเคลมประกันอุบัติเหตุ
ในข้อ ๔.๒.๕ และรายงานผลต่อไป 

๔.๓) งานพัฒนานักศึกษา 
  ๔.๓.๑ ประชุมคณะกรรมการกิจการนักศึกษา นัดประชุมครั้งถัดไป วันพุธที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
  ๔.๓.๒ จัดทำวิดีโอการผลงานกองกิจการนักศึกษาย้อนหลัง ๓ ปี  

มติที่ประชุม รับทราบ มอบนายอัมรินทร์ อินทะกนก จ้างเหมาบริการงานวิชาการที่ ๔ ดำเนินการจัดทำวิดีโอ 
การผลงานกองกิจการ 

 ๔.๔) งานวิชาทหาร 
๔.๔.๑ กองกิจการนักศึกษา แจ้งการดำเนินการรับสมัครนักศึกษาวิชาทหารการรายงานตัวเข้าฝึกฯ 

และกำหนดการฝึกภาคปกตินักศึกษาวิชาทหาร (ส่วนกลาง) ของสถานศึกษาวิชาทหาร สถาบันพระบรมราชชนก 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ไปยัง คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์  คณบดีคณะแพทยศาสตร์ คณบดีคณะสาธารณสุข
ศาสตร์และสหเวชศาสตร์ โดยให้คณะฯ ดำเนินการ ตามระเบียบรับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร ส่งภายในวันพุธ         
ที่ ๓๐  กรกฎาคม ๒๕๖๘ เพ่ือดำเนินการกรอกข้อมูลนักศึกษาผ่านระบบการรับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร          
หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ฯ ดังนี้ 

 
 
                                                                                                  - แยกรายชื่อ ... 
 
 
 



-๕- 
 

    - แยกรายชื่อนักศึกษา (ชาย หญิง) นักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ ๑ (ใหม่)   
    - แยกรายชื่อนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ ๑ - ๕ (ตกซ้ำชั้น เลื่อนชั้นปี โอนย้าย และรอสิทธิ์) 

           - ในส่วนของวิทยาลัยในสังกัด ฯ ต่างจังหวัดหากมีนักศึกษาเข้ารับสมัครเป็นนักศึกษา
วิชาทหาร ขอให้คณะรวบรวมรายชื่อนักศึกษาของวิทยาลัยในสังกัด ฯ ที่นักศึกษาเข้ารับการสมัคร ฯ                   
โดยให้วิทยาลัยดำเนินการปฏิบัติตามความเป็นมาในข้อ ๒ อย่างเร่งด่วน และรวบรวบเอกสารการรับสมัคร ฯ            
ส่งสถาบันพระบรมราชชนก กองกิจการนักศึกษา เพ่ือดำเนินการขอฝากฝึกไปยังหน่วยบัญชาการรักษาดินแดน 
ศูนย์การนักศึกษาวิชาทหาร ในห้วง ๑ ก่อนภายใน ๑๕ วันทำการ ของการรับสมัครในมณฑลทหารบก ฯ                           
เพ่ือให้ทันต่อการฝากฝึก ฯ 

มติที่ประชุม รับทราบ มอบนางสาวพรทิพย์ ชื่นวิทยา รวบรวมเอสารและดำเนินการต่อไป 

วาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อพิจารณา   

วาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  

ปิดการประชุม ๑๖.๓๐ น.     

 

 
************************************************** 

 
               

  นางสาวพรทิพย์ ชื่นวิทยา 
                                                                        ผู้จดรายงานการประชุม 

 
นายดุสิต สกุลปิยะเทวัญ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 



 
 รายงานการประชุมกองกิจการนักศึกษาประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖๘ 

ในวันศกุร์ที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๕๖๘ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 
ณ กองกิจการนักศึกษา อาคาร ๔ ชั้น ๗  

สถาบันพระบรมราชชนก  อาคารสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ผู้เข้าประชุม  
๑. นายดุสิต สกุลปิยะเทวัญ ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา 
๒. นายวีรภัทร  ตั้งอยู่ดี นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
๓. นางสาววรณัน  โรจจันทัน เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
๔. นางสาวพรทิพย์ ชื่นวิทยา เจ้าพนักงานธุรการ 
๕. นางสาวอรุณกมล  ศุกรเจริญ นักวิชาการศึกษา 
๖. นางสาวนิตยา        มีทรัพย์ จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ 1 
๗. นางสาวรัตนาพร  นุชบ้านป่า จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๒ 
๘. นางสาวสุธัญญา  คิมหะจันทร์ จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๓ 
๙. นายอัมรินทร์  อินทะกนก จ้างเหมาบริการงานวิชาการศึกษางานที่ ๔ 
10.นางสาวศรีสมร พิมพ์โพธิ์ จ้างเหมาบริการงานกองทุนประกันภัยนักศึกษาและบุคลากร 

 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
  ๑.๑ เรื่องประชุม CM   
      ๑.๑.๒ ความก้าวหน้า ความเสี่ยง กองกิจการนักศึกษา  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบประเด็นความเสี่ยงของหน่วยงาน พร้อมกำหนดให้แต่ละงานทบทวนและประเมิน
ความเสี่ยงตามกรอบนโยบายบริหารความเสี่ยงของสถาบัน 
      ๑.๑.๓ ITA 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบการดำเนินงานด้าน ITA และแนวทางการเตรียมข้อมูลให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด 
      ๑.๑.๔ Green university 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบนโยบายและทิศทางการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสีเขียว โดยมอบหมายให้หน่วยงาน
ดำเนินกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางที่สถาบันกำหนด 
      ๑.๑.๕ องค์กรคุณธรรม 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบหลักเกณฑ์การพัฒนาองค์กรคุณธรรม และส่งเสริมให้บุคลากรทุกงานร่วมดำเนิน
กิจกรรมตามแผนองค์กรคุณธรรมของสถาบัน 

๑.๑.7 การดำเนินการ 5ส ตามข้อสั่งการของอธิการบดี 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบข้อสั่งการของอธิการบดีให้ดำเนินการกิจกรรม 5ส ภายในหน่วยงาน 
อย่างต่อเนื่อง และให้แต่ละงานรายงานผลการดำเนินงานตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม  
   รับรองรายงานการประชุมราชการประจำเดือนกันยายน ๒๕๖๘ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๘ 
ของกองกิจการนักศึกษา  
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม 
 

USER
Highlight

USER
Highlight



 
       ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง   

๓.๑) การดำเนินงานตามแผนงบประมาณประจำปี ๒๕๖๙ รอบ ๑๒ เดือน 

 แผนงานยุทธศาตร์

โคร งการผลิตและ

พัฒนาก าลังคน

แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุค ลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน 

ผลิต ผลิตและพัฒนา

บุค ลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน

 ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุค ลากร

 แผนงานพ้ืนฐาน

 ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุค ลากร

 แผนงานยุทธศ าตร์

 ผลิต ผลิตและ

พัฒนาก าลังค น

 แผนงานพ้ืนฐาน

 ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุค ลากร

 งบเงินอุดหนุน งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน  งบเงินอุดหนุน

 ผลิต

พยาบาล

 

ทุนการ

ศึกษา
 ผลิตพยาบาล ผลิตสาธ ารณสุข ทุนการ ศึกษา

 พัฒนา

ศักยภาพ

 ผลิต

สาธารณสุข
 ผลิตพยาบาล

1      กศ .1 200,000.00      200,000.00    200,000.00       -                 10,080.00       108,790.00        118,870.00        59.44         81,130.00        40.57         

-                      -                  -                 -                -                  -                   #DIV/0! -                 #DIV/0!

2      กศ 2
โคร งการการบริ การและสวัสดิการ นักศึกษา 17,100.00       -                      17,100.00          17,100.00         -                 -                -                  -                   -            17,100.00         100.00        เงินร ายไ ด้ 

9,997,100

3      กศ .3
โคร งการ ส่งเสริ มการสร้ างวินัยให้กับนักศึกษาด้านกิจกรรม

นักศึกษาวิชาทหาร

149,900.00     149,900.00        149,900.00       -                 -                -                  -                   -            149,900.00      100.00       

4      กศ .4
โคร งการ พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาในสงักัดสถาบันพระบรม

ราชชนก เพ่ือส่งเสริ มกระบวนการ เรี ยนรู้การวางแผน

900,000.00      900,000.00        900,000.00       -                 -                -                  -                   -            900,000.00       100.00       

350,000.00           350,000.00       -                 -                34,650.00         34,650.00          9.90           315,350.00       90.10         

150,000.00        150,000.00       -                 -                -                  -                   -            150,000.00       100.00       

400,000.00           400,000.00       -                 -                -                  -                   -            400,000.00       100.00       

200,000.00        200,000.00       -                 -                -                  -                   -            200,000.00       100.00       

4,077,000.00         4,077,000.00     -                 -                -                  -                   -            4,077,000.00    100.00       

2,500,000.00      2,500,000.00     -                 -                -                  -                   -            2,500,000.00    100.00       

8      กศ .8
3,000,000.00   3,000,000.00         3,000,000.00     -                 -                -                  -                   -            3,000,000.00    100.00       

-                  -                 -                -                  -                   #DIV/0! -                 #DIV/0!

รวมท้ังส้ิน 7,827,000.00         2,850,000.00      -                   -              -              1,067,000          200,000.00    11,944,000.00   -                 10,080.00       143,440.00       118,870.00        1.00           11,790,480.00   98.71         

รวมเบิกจ่าย

 งบเงินอุดหนุน

ร้ อยละเบิกจ่าย

 รวมงบประมาณ
 ร หัส

โคร งการ

โค รงการ  พัฒนานักศึ กษาสถาบันพระบรมราช ช นก ผ่านกระบวนการ

เรียนรู้ แบบสหสาข าวิช าชีพ เพ่ือการ เปล่ียนแปลง (IPE: 

Interprofessional Education) ประจ าปีการ ศึ กษา 2568

หมายเหตุ

ผลการ เบิกจ่ายงบประมาณของสถาบันพระบรมราชชนก

คงเหลือ
 ร้ อยละ

คงเหลือ

 โอน ผูกพัน เบิกจ่ายจริ ง

ล าดับ
 รวมเงินท่ีไ ด้รั บ

จัดสรร

งบประมาณของสถาบันพระบรมราชชนก (บาท)

 แผนงานพ้ืนฐาน

ผลิต ผลิตและ

พัฒนาบุคลากร โคร งการ

ปีงบประมาณ พ.ศ . 2569ปีงบประมาณ พ.ศ . 2568

 

งบด าเนินงาน

 งบบริหารกองกิจการ นักศึกษา

6     

7     

5      กศ .5

 กศ .6

 กศ .7

600,000.00      

500,000.00      

6,577,000.00   โคร งการ  สร้ างเสริ มสุขภาพและพัฒนาสมรรถภาพด้านการออก

ก าลังกาย (กีฬา) ปีการ ศึกษา 2568

โคร งการ  ประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิชาการ  

สร้ างสร ร ค์ผลงานนักศึกษาสถาบันพระบรมราชชนก

ภายในประเทศ

โคร งการ  พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาเพ่ือส่งเสริ มการวางแผน

 วางร ะบบการด าเนินงานด้านองค์การ นักศึกษา และพัฒนา

แผนพัฒนานักศึกษาของสถาบันพระบรมราชชนก

 

 งบด าเนินงาน  งบลงทุน  งบรายจ่ายอ่ืน

1       กศ 2 โคร งการการบริ การและสวัสดิการ นักศึกษา 9,997,100                 9,997,100      9,997,100      -            -           -                 -              -             9,997,100.00   100.00      เงินงบประมาณ

 17,100
-               -           34,650.00        34,650.00     #DIV/0! 34,650.00-       #DIV/0!

รวมท้ังส้ิน 9,997,100.00             9,997,100.00  -              -         -              9,997,100      -            -           34,650            34,650         0.35            9,962,450.00   99.65      

คงเหลือ

เบิกจ่ายจริ ง

 โคร งการ

 งบด าเนินงาน

งบประมาณรายจ่ายจากเงินร ายไ ด้ของ สบช . (บาท)

 ร วมเงินร ายไ ด้

ปีงบประมาณ พ.ศ . 2569

 ร วมเงินท่ีไ ด้รั บจัดสรร

 โอน

ล าดับ

ร้ อยละเบิกจ่าย งบลงทุน

หมายเหตุ
 แผนงานพ้ืนฐาน

ผลผลิต ผลิตและพัฒนา

บุคลากร

 แผนงานยุทธศาสตร์

ผลผลิต การผลิตก าลังคนด้านสุขภาพ

 งบเงินอุดหนุน

 ร หัส

โคร งการ

 ร้ อยละ

คงเหลือ

ผูกพัน

ผลการ เบิกจ่ายเงินร ายไ ด้ของสถาบันพระบรมราชชนก

รวมเบิกจ่าย

 
๓.๒ การดำเนินงาน...



 

 
 ๓.๒) การดำเนินงานเกี่ยว ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ กองกิจการนักศึกษา 
  ๓.๒.๑  กองกิจการนักศึกษาได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ (ร่าง) ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ เกี่ยวกับกิจการนักศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก คำสั่งที่ ๒๕๙๑/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๑ ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ ประกาศใช้แล้วเรียบร้อย 
มติที่ประชุม ทีป่ระชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
๔.๑) งานพัฒนานักศึกษา 

  ๔.๑.๑ จัดกิจกรรมมหกรรมกีฬา สถาบันพระบรมราชชนก สบช. เกมส์ ครั้งที่ ๓ ระหว่างวันที่ 
๑๗ - ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ 
 ๔.๒) งานวิชาทหาร 

๔.๒.๑ กองกิจการนักศึกษา ดำเนินการรายงานตัวเข้าฝึกฯ และแจ้งกำหนดการฝึกภาคปกติ
นักศึกษาวิชาทหาร (ส่วนกลาง) ของสถานศึกษาวิชาทหาร สถาบันพระบรมราชชนก ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ จำนวน 
๓๒ นาย เรียบร้อยแล้ว 

    ๔.๒.๒ กองกิจการนักศึกษา ดำเนินการแจ้งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ คณบดีคณะ
แพทยศาสตร์  และคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ เรื่องการส่งหลักฐานเพื่อเตรียมการขึ้น
ทะเบียนกองประจำการและนำปลดนักศึกษาวิชาทหารชั้นปีที่ ๓ (ชาย) โดยให้ นศท.ปี ๓ ชาย มานำปลด ฯ           
ตามกองร้อยที่ ๓๑๒๒ ภายในวันเสาร์ที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ ณ โรงเรียนรักษาดินแดน ศูนย์การนักศึกษาวิชา
ทหาร ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๕ เรื่องเพื่อพิจารณา   

วาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  

ปิดการประชุม ๑๖.๓๐ น.     
************************************************** 

 
                

 
                        นางสาววรณัน โรจจนัทัน 
                                                                                  ผู้จดรายงานการประชุม 

                 
 

นายดุสิต สกุลปิยะเทวัญ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 



 

 

 

แบบติดตาม ปค.5  
ของกองกิจการนักศึกษา  

ประจำปี 2568 

 







FLOWCHART กองกจิการนักศึกษา 
ชื่อกระบวนการดำเนินการมอบทุนการศึกษาโครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
ซึ่งมอบผ่านสถาบันพระบรมราชชนกไปยังนักศึกษาผู้รับทุนของวิทยาลัยในสังกัด 

 

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
จุดควบคุมความเสี่ยง/ 

วิธีการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา 

หน่วยงานแหล่งทุน 

 
จัดทำข้อมูลและแจ้งรายชือ่นักศึกษา 

ผู้รับทุนเฉลิมราชกุมารี ให้สถาบันทราบ 

 

   
ก.ค. - ส.ค. 

กองกิจการนักศึกษา 

 
 
 

 
ทำแบบฟอร์มออนไลน์สำหรับการตรวจสอบข้อมูลรายชือ่ 

สถานะการรับทุนอื่นๆ  ให้แต่ละวิทยาลยัดำเนินการ
ตรวจสอบและบันทึกข้อมูล 

 
ก.ค. - ส.ค. 

 

วิทยาลัยในสังกัด 
 

 
 

ตรวจสอบความถูกต้องของรายชื่อและคุณสมบัติของผู้รับทุน 
 

ก.ค. - ส.ค. 
 

วิทยาลัยในสังกัด 
 
 

 

  
ส.ค. - ก.ย. 

 

 
 

 
  

สถาบันตรวจสอบข้อมูลความซ้ำซ้อนการรับทุนต่อเนื่องอื่นๆ  

และหากนักศึกษารับทุนอื่น หรือไม่ประสงค์รับทุนเฉลิมราช ฯ  

ให้วิทยาลยัทำบันทกึยืนยันการรับทุนใดทุนหนึ่ง 

แจ้งยืนยันรายชื่อนกัศึกษารับทุนเฉลิมราชกุมารี 

วิทยาลยัส่งรายชื่อนกัศึกษาผู้รับทุน 

มายังกองกิจการนักศกึษา 



ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
จุดควบคุมความเสี่ยง/ 

วิธีการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา 

กองกิจการนักศึกษา 

 
 
 
 

ตรวจสอบความถูกต้องของรายชื่อและคุณสมบัติ 

 
ส.ค. - ก.ย. 

หน่วยงานแหล่งทุน 
 
 
 

ตรวจสอบความถูกต้องของรายชื่อและคุณสมบัติ 
 

ม.ค. - ก.พ. 

หน่วยงานแหล่งทุน 
 

 

 
ม.ค. - ก.พ. 

กองกิจการนักศึกษา 
 
  
 

ตรวจสอบความครบถว้น ถกูต้อง 
ของรายชื่อ และจำนวนเงินทุน 

 
ม.ค. - ก.พ. 

กองบริหารการคลัง 
และพัสดุ 

 
 

 
ม.ค. - ก.พ. 

 
 

 
 

กองกิจการนักศึกษาส่งรายชื่อนกัศึกษาไปยังหน่วยงานเจ้าของทุน 

 

อนุมัติทุน 

สถาบันพระบรมราชชนกรับมอบทุนการศึกษา 

 

ทำหนังสือแจ้งการโอนเงินทุนการศึกษา ฯ มายังสถาบัน 

ดำเนินการออกใบเสร็จรับเงิน 



ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
จุดควบคุมความเสี่ยง/ 

วิธีการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา 

กองกิจการนักศึกษา 

 

 

 
ม.ค. - ก.พ. 

กองกิจการนักศึกษา 
 
 
 

ตรวจสอบความครบถว้น ถกูต้อง 
ของเอกสารประกอบการโอนเงินทุน 

 
ก.พ. - มี.ค. 

กองบริหารการคลัง 
และพัสดุ 

 
 
 

ตรวจสอบความครบถว้น ถกูต้อง 
ของรายชื่อ และจำนวนเงินทุน 

 
ก.พ. - มี.ค. 

กองกิจการนักศึกษา 
 

 

 
ก.พ. - มี.ค. 

กองกิจการนักศึกษา 

 
 
 
 

  
ก.พ. - มี.ค. 

      

  

ส่งเอกสารประกอบการโอนเงินทุนให้กองบริหาร

การคลังและพัสดุ ดำเนินการโอนเงินให้กับผู้รับทุน 

โอนเงินทุนให้กับผู้รับทุน พร้อมส่งใบเสรจ็รับเงินและทำ

หนังสือแจ้งการโอนเงินทุนมายังกองกิจการนักศึกษา 

สถาบันพระบรมราชชนก ส่งหนังสือขอบคุณ 
ใบเสร็จรับเงิน และหลักฐานการโอนใหห้น่วยงานแหล่งทุน 

ทำหนังสือแจ้งให้วิทยาลยัดำเนินการรวบรวมเอกสาร

หลักฐานของนักศึกษาเพื่อประกอบการโอนเงินทุน 

ส่งใบเสร็จรับเงิน และหลักฐานการโอน

เงินทนุให้หน่วยงานแหล่งทุน 





02 590 1822
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